
 

COMUNE DI ARIELLI 
Provincia di Chieti 

 

 
BANDO DI INTERPELLO RIVOLTO AGLI IDONEI DELL’ELENCO RELATIVO AL PROFILO DI “ISTRUTTORE 
TECNICO – CAT. C” DELLA PROVINCIA DI CHIETI, APPROVATO CON DETERMINA DIRIGENZIALE N. 
1318/2023, VOLTO ALLA COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE AL 50% DI N. 1 POSTO DI 
ISTRUTTORE TECNICO (CAT.C), PREVISTO NEL PTFP TRIENNIO 2023/2025. 
 
 

COMUNICAZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE E MODALITA’ DI 
SVOLGIMENTO DELLA PROVA. 

 
 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 
 

Con riferimento ai criteri di valutazione e alle modalità di svolgimento della prova orale del concorso 
di cui all’oggetto 
 

COMUNICA 
 
Che la Commissione Giudicatrice, giusta verbale n. 1 del 01/02/2024, ha stabilito che la prova orale si 
svolgerà mediante estrazione di una batteria di domande composta da n. 3 (quesiti) sulle materie 
oggetto del bando di concorso raggruppate nelle seguenti macro aree:  

1) Ordinamento degli Enti Locali (D.L.vo n. 267/2000); Normativa in materia di procedimento 
amministrativo; Normativa in materia di Anticorruzione e Trasparenza; Elementi sul Codice 
dell’Amministrazione Digitale e sulla documentazione amministrativa; Norme generali 
sull’Ordinamento del lavoro alle dipendenze della P.A. (D.Lgs. n. 165/2001) e Codice di 
Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R. n. 62 del 16.04.2023; Elementi di diritto 
penale, con particolare riferimento ai reati contro la P.A.; 

2) Disciplina dei contratti pubblici (appalti e concessioni di lavori, servizi e forniture, modalità di 
affidamento, procedure…); 

3) Nozioni fondamentali in materia di Urbanistica ed Edilizia; Normativa in materia di salute, 
sicurezza e prevenzione sui luoghi di lavoro e sicurezza nei cantieri, 

e da n. 1 (uno) quesito volto all’accertamento della conoscenza base della lingua inglese e n. 1 (uno) 
quesito volto all’accertamento della conoscenza base dell’uso delle applicazioni informatiche più 
diffuse, estratta a sorte dai candidati fra le batterie di domande predisposte dalla Commissione prima 
di ciascuna seduta in numero pari ai concorrenti della seduta più n. 1 (uno).  
I quesiti volti all’accertamento della conoscenza base della lingua inglese e dell’uso delle applicazioni 
informatiche più diffuse valgono ai soli fini della verifica dell’idoneità del candidato e non saranno 
oggetto di attribuzione di punteggio. 
 
La Commissione ha stabilito che a ciascuna risposta sarà attribuito un punteggio massimo di 10 (dieci) 
punti sulla base dei seguenti criteri: 

CONOSCENZA DEGLI ARGOMENTI 

Inadeguata 2,00 

Scarsa e frammentaria 4,00 



Generica ma essenziale 6,00 

Buona  8,00 

Ampia, puntuale e dettagliata 10,00 

CHIAREZZA ESPOSITIVA E PROPRIETA’ LINGUISTICA 

Si esprime in modo scorretto o stentato, utilizzando un lessico inadeguato 2,00 

Si esprime in modo non sempre corretto, utilizzando un lessico parzialmente adeguato 4,00 

Si esprime in modo corretto utilizzando un lessico adeguato, anche in riferimento al linguaggio tecnico 6,00 

Si esprime in modo preciso e accurato utilizzando un lessico, anche tecnico, vario e articolato 8,00 

Si esprime con ricchezza e piena padronanza lessicale e semantica, anche in riferimento al linguaggio tecnico 10,00 

CAPACITA’ DI SINTESI 

Inadeguata 2,00 

Scarsa 4,00 

Discreta  6,00 

Buona 8,00 

Ottima ed efficace 10,00 

ATTITUDINE ALLO SVILUPPO CRITICO 

Inadeguata 2,00 

Scarsa e superficiale 4,00 

Discreta 6,00 

Buona 8,00 

Significativa, sicura e originale 10,00 

 

La Commissione si è inoltre riservata la possibilità di attribuire punteggi intermedi. 

Ad ogni domanda sarà attribuito un punteggio derivante dalla media dei punti assegnati in base alla 
griglia precedente. 

La valutazione complessiva della prova orale sarà data dalla somma dei punteggi attribuiti a ciascuna 
domanda. 

Al colloquio verrà assegnato il punteggio massimo di 30 punti e la prova si intenderà superata se il 
candidato otterrà il punteggio di almeno 21/30. 

Arielli, 10.02.2024 

 
Il Presidente della Commissione giudicatrice 

 Dott.ssa Roberta Rizzacasa 


		2024-02-10T09:30:21+0000
	RIZZACASA ROBERTA




